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ZA RAD, ZAPOŠLJAVANJE 
I RAVNOPRAVNOST POLOVA
21000 NOVI SAD
Bulevar Mihajla Pupina16

Tel.: +381 21 487 4610; 487 4609

Faks: + 381 21 557 001

E-mail: radizene@vojvodina.gov.rs
http://www.psrzrp.vojvodina.gov.rs
Na osnovu tačke 1. Programa za očuvanje radnih mesta u AP Vojvodini u 2009. godini, koji je Izvršno veće Autonomne Pokrajine Vojvodine usvojilo na sednici održanoj 15. aprila 2009. godine, Pokrajinski sekretarijat za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova (u daljem tekstu: Sekretarijat), raspisuje
KONKURS ZA 
DODELU SUBVENCIJA ZA SAMOZAPOŠLJAVANJE  
NEZAPOSLENIH LICA SA TERITORIJE AP VOJVODINE 
Odlukom o budžetu APV za 2009. godinu („Službeni list AP Vojvodine“, broj 4/2009) obezbeđena su sredstva za subvencionisnje samozapošljavanja nezaposlenih lica sa teritorije AP Vojvodine. 
Subvencije za samozapošljavanje su namenjene nezaposlenim licima koja se nalaze na evidenciji Nacionalne službe za zapošljavanje, koja svojim interesima i sposobnostima samostalno ili putem udruživanja mogu obezbediti uslove za sopstveno zapošljavanje osnivanjem preduzeća, radnje, agencije ili drugih oblika poslovnog organizovanja.

Subvencije za samozapošljavanje odobravaju se za novoregistrovane delatnosti u iznosu od 130.000,00 dinara po nezaposlenom licu. 
Dodatak u iznosu od 25% subvencije odobrava se:

· nezaposlenom licu koje otvara radnju ili preduzeće u nerazvijenim ili nedovoljno razvijenim opštinama u AP Vojvodini utvrđenim Odlukom o utvrđivanju nerazvijenih i nedovoljno razvijenih opština u Autonomnoj Pokrajini Vojvodini u 2009. godini po kriterijumu zaposlenosti;
· nezaposlenom licu koje spada u posebno ugrožene kategorije stanovništva na tržištu rada (mlađi od 30 godina, stariji od 50 godina, osobe sa invaliditetom, samohrani roditelji, žene sa sela, Romi, izbegla, prognana i raseljena lica i druga lica utvrđena Odlukom Izvršnog veća APV);

· nezaposlenom licu koje udružuje iznos jednokratne novčane naknade kod NSZ sa sredstvima subvencije za samozapošljavanje i 

· nezaposlenom licu koja otvara radnju ili preduzeće koje je registrovano za proizvodnu, prerađivačku, uslužnu, zanatsku delatnost ili poljoprivredu.
Dodatak na subvenciju može se ostvariti samo po jednom osnovu, odnosno u maksimalnom iznosu od 25% subvencije.
Ukoliko se više nezaposlenih lica udruže, u skladu sa zakonom, osim za osnivanje zadruge, svaki pojedinačno podnosi zahtev za samozapošljavanje i ostvarivanje prava na subvenciju, a ukoliko ispunjava neki od navedenih uslova, i dodatka na subvenciju.
Subvencije za samozapošljavanje namenjene su za opremanje radnog mesta i stvaranje uslova za rad i to: za nabavku osnovnih sredstava, sirovina, repromaterijala i rezervnih delova potrebnih za realizaciju programa, adaptaciju poslovnog prostora ili druge namene neophodne za obavljanje delatnosti. 

1. USLOVI ZA ODOBRAVANJE SREDSTAVA
Za subvencije za samozapošljavanje mogu konkurisati nezaposlena lica sa teritorije AP Vojvodine pod uslovom:
1) da se podnosilac zahteva nalazi na evidenciji NSZ;
2) da je poslovni program (biznis plan) ekonomski opravdan i da obezbeđuje povećanje zaposlenosti;
3) da je lice završilo obuku iz oblasti samozapošljavanja; 
4) ukoliko je podnosilac zahteva koristio sredstva po programu samozapošljavanja preko NSZ, neophodno je da je ista realizovao u skladu sa ugovornom obavezom, kao i da je istekao period od najmanje 5 godina od dana odobravanja sredstava.
2. PRIJAVE NA KONKURS – ZAHTEV ZA DODELU SREDSTAVA
Nezaposleno lice podnosi zahtev sa potrebnom pratećom dokumentacijom, lično ili putem pošte, nadležnoj organizacionoj jedinici Nacionalne službe za zapošljavanje na teritoriji APV (po mestu prebivališta), sa naznakom: „Konkurs za samozapošljavanje nezaposlenih lica sa teritorije APV“.
Podnosilac zahteva za dodelu subvencije za samozapošljavanje dostavlja sledeću dokumentaciju:

· popunjen zahtev i biznis plan na tipskom obrascu ZAHTEV SA BIZNIS PLANOM (može se dobiti u svim organizacionim jedinicama Nacionalne službe za zapošljavanje);
· izvod iz evidencije nezaposlenih sa naznakom: SAMOZAPOŠLJAVANJE; 
· dokaz o prethodno završenoj informativnoj obuci za samozapošljavanje po planu i programu obuke i u organizaciji NSZ ili druge odgovarajuće organizacije;

· fotokopiju lične karte.
Nepotpuna i neblagovremeno dostavljena dokumentacija se neće uzimati u razmatranje.

3. DONOŠENJE ODLUKE I ZAKLJUČIVANJE UGOVORA
Odluku o odobravanju subvencije za samozapošljavanje donosi Pokrajinski sekretar za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova na predlog direktora filijala NSZ na teritoriji AP Vojvodine, u roku od 15 dana od dana prijema zahteva. 
Podnosioci zahteva kojima je odobrena subvencija za samozapošljavanje moraju početi sa obavljanjem delatnosti do momenta potpisivanja ugovora, a najranije od dana donošenja Odluke o dodeli subvencija.

Ugovor o dodeli subvencije za samozapošljavanje, kojim se uređuju prava i obaveze podnosioca zahteva i Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova, zaključuje se najkasnije u roku od 30 dana od dana donošenja Odluke o dodeli subvencije. 
Prilikom potpisivanja ugovora potrebno je dostaviti:

1. Rešenje o osnivanju preduzeća, radnje ili drugog oblika organizovanja (rešenje naležnog organa o upisu u registar);

2. fotokopiju dokaza o zapošljavanju (prijava na obavezno socijalno osiguranje – penzijsko-invalidsko i zdravstveno);

3. sredstva obezbeđenja realizacije ugovornih obaveza i to:
· dve istovetne blanko trasirane menice korisnika sredstava sa jednim žirantom i meničnim ovlašćenjima, ili
· založno pravo na pokretnoj imovini (osim vozila) trostruko veće vrednosti od iznosa subvencije. Pokretna imovina koja je predmet založnog prava mora biti osigurana najkraće u periodu trajanja ugovorne obaveze i polisa osiguranja vinkulirana (preneto pravo korišćenja) u korist Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova, ili
· hipoteku prvog reda na nepokretnosti vrednosti dvostruko veće  od iznosa subvencije.
4. fotokopiju kartona deponovanih potpisa ili ugovora o otvaranju tekućeg računa;

5. fotokopiju uverenja o PIB-u;

6. fotokopiju lične karte podnosioca zahteva i 
7. fotokopiju lične karte žiranta.
Žirant može biti svako fizičko lice, poslovno sposobno lice, ne starije od 65 godina, koje ima redovna mesečna primanja na ime zarade ili penzije, nezavisno od visine primanja, kao i fizičko lice koje samostalno obavlja svoju delatnost (preduzetnik). 
4. OBAVEZE KORISNIKA SREDSTAVA
Korisnik sredstava je u obavezi da u roku do 60 dana od dana prenosa sredstava, namenski utroši sredstva u skladu sa biznis planom i dostavi dokaz o tome, obezbedi da registrovanu delatnost obavlja najmanje 2 godine od dana osnivanja i dostavi dokaz o uplati doprinosa za obavezno socijalno osiguranje po osnovu obavljanja registrovane delatnosti.

Konkurs je otvoren do utroška sredstava obezbeđenih za ovu namenu u 2009. godini i objavljuje se „Službenom listu APV“, dnevnim novima „Dnevnik“ i „Politika“, listu „Poslovi“, oglasnim novinama Nacionalne službe za zapošljavanje i na sajtu Pokrajinskog sekretarijata za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova  www.psrzrp.vojvodina.gov.rs
Zainteresovana lica dodatne informacije u vezi sa realizacijom Konkursa mogu dobiti u organizacionim jedinicama Nacionalne službe za zapošljavanje sa teritorije APV i Pokrajinskom sekretarijatu za rad, zapošljavanje i ravnopravnost polova na telefon 021/487-4613.

Primedbe na način realizacije Konkursa mogu se dostaviti nadležnom licu u organima lokalne samouprave.
